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Fondo de Empleados de Cemex Colombia “FECEM”
Acta No. 291 Junta Directiva

“Por el cual se adopta el reglamento general del Fondo de Bienestar de FECEM”
La Junta Directiva de FECEM en uso de las facultades legales y estatutarias y,
CONSIDERANDO:

Que el estatuto de FECEM en su articulo 5°, establece como parte de su objeto social fomentar la
solidaridad, determinando en el numeral 9 del articulo 6° que, para el logro de sus objetivos
FECEM podra “Desarrollar programas de previsién, seguridad social y solidaridad en favor de los
asociados y familiares.”

Que el articulo 88° del estatuto del fondo establece que FECEM “podra contar con fondos
permanentes o agotables, constituidos por la Asamblea General, cuyos recursos se destinaran a
los fines especificos para los cuales fueron creados. Cuando los recursos de los fondos se destinen
para la prestacion de servicios, su reglamentacién correspondera definirla a la Junta Directiva.”

Que, en cumplimiento del mandato de la Asamblea General y con el propdsito de facilitar su
funcionamiento y promover su adecuada utilizacion, se procede a reglamentar el Fondo de
Educacion de FECEM de conformidad con las directrices dadas por el maximo drgano de
administracion del fondo.

ACUERDA
DEFINICION, ANTIGUEDAD, REQUISITOS, DOCUMENTOS Y OTORGAMIENTO
ARTICULO 1. DEFINICION: los recursos del Fondo de Bienestar de FECEM se utilizaran para ayudar

a solventar los gastos ocasionados por este concepto a los asociados que aun no han culminado
sus estudios basicos o su educacion técnica, tecnoldgica o universitaria.

1. Beca de Educacién Basica para los asociados que se encuentren realizando sus estudios de
primaria o bachillerato por valor de medio SMMLYV, una vez al afio.
2. Beca de Educacion Técnica, Tecnoldgica o Universitaria, para los asociados que se

encuentren realizando sus estudios técnicos, tecnoldgicos o de pregrado de acuerdo con la tabla
001 relacionada al final del documento.
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ARTICULO 2. ANTIGUEDAD REQUERIDAD EN FECEM: N/A
ARTICULO 3. REQUISITOS PARA SOLICITAR EL AUXILIO:
A. Las becas se otorgardn para estudiar Unicamente en instituciones a nivel nacional,
acreditadas por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia.
B. Para solicitar la beca de educacidon basica, el asociado deberd contar con un promedio

académico igual o superior a 4.0 sobre 5.0 o su equivalente en el Ultimo periodo académico
cursado certificado por la entidad educativa y, ademas, deberd adjuntar el soporte de la matricula
para el afio lectivo.

C. Las becas de educacién técnica, tecnoldgica o universitaria, se otorgaran semestralmente,
solo para asociados estudiantes a partir del segundo semestre, en modalidad virtual o presencial,
en instituciones a nivel nacional, acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia.
D. Para acceder al beneficio de educacion técnica, tecnoldgica o universitaria, el asociado
debera contar con un promedio académico igual o superior a 4.0 sobre 5.0 o su equivalente en el
ultimo periodo académico cursado certificado por la entidad educativa, adicionalmente, la
certificacion debe contener el grado que se encuentra cursando, la intensidad horaria, nimero de
créditos y el valor a cancelar por el periodo correspondiente.

E. Las becas seran otorgadas hasta el monto de los recursos disponibles en el Fondo de
Bienestar de FECEM.
F. En el caso en que se presenten varias solicitudes con las mismas calificaciones, los recursos

se asignaran dandole prelacion a los asociados con mas antigiiedad en el fondo, si hay empate en
dichas antigliedades, se sorteard entre aquellos asociados que ostenten la misma fecha afiliacion.

ARTICULO 4. DOCUMENTOS QUE DEBE ENVIAR EL POSTULANTE

A. Certificado avalado por la institucion donde se informen las calificaciones obtenidas, con
la descripcion de las materias cursadas, intensidad horaria, nUmero de créditos y el
promedio del semestre para el cual se estd concursando.

B. Certificado o constancia del valor cancelado o por cancelar de la matricula y fecha de la
misma.

C. RUT de la institucién educativa en caso de que el giro se realice directamente a la
institucion.

ARTICULO 5. OTORGAMIENTO

A. FECEM entregard hasta 10 becas anuales de educacidn bésica por valor de medio SMMLV
una vez al afio.

B. FECEM entregard hasta 20 becas semestrales de educacién técnica, tecnolégica o
universitaria de acuerdo con la tabla 001.
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TABLA 001
PROMEDIO ACADEMICO ULTIMO PERIODO ‘ PORCENTAJE DE BECA SSS*
Hasta el 50% del valor de la
Entre 4.5y 5.0 matricula maximo 2 SMMLV 52,600.000
Hasta el 30% del valor de la
Entre 4.0y 4.49 matricula maximo 1 SMMLV »1,300.000

*Salario minimo legal vigente afio 2024: $1.300.000

El porcentaje de la beca serd tomado sobre el valor total de la matricula presentada por el
asociado.

C. COMITE DE BECAS FECEM
La Junta Directiva nombrard un Comité de Becas conformado por 3 asociados, uno de ellos
miembro de la junta directiva, otro del Comité de Control Social y el ultimo de la administracion
de FECEM, quienes seran los encargados de estudiar las solicitudes previa revision de la idoneidad
de la informacion por parte de FECEM.

ARTICULO 6. VIGENCIA

Las disposiciones del presente reglamento entran a regir a partir de la fecha de aprobacion y
publicacidén.

El presente reglamento fue aprobado por la Junta Directiva de FECEM en sesion del diez y seis (16)
de diciembre de 2021.

Para constancia se firma por presidente y secretario de la reunién.

Carlos Naranjo Raul Garcia (e)
Presidente Junta Directiva Secretario Junta Directiva




